塔城地区教育发展“十五五”规划（2026—2030年）（草案）及说明
一、决策草案名称
塔城地区教育发展“十五五”规划（2026—2030年）（草案）

二、起草背景和必要性
“十五五”时期是塔城地区与全国、全疆同步基本实现社会主义现代化夯实基础、全面发力的关键时期。当前，塔城地区正处于经济高质量发展的战略机遇期和重要窗口期，教育领域既面临着义务教育优质均衡目标仍有差距、教师队伍整体素质有待提高、职业教育与产业需求适应性不强、教育数字化水平不高等现实挑战，也面临着补齐本科教育短板、深化产教融合、推进教育科技人才一体化发展的重要机遇。为深入贯彻落实习近平总书记关于教育的重要论述和关于新疆工作的重要讲话重要指示批示精神，完整准确全面贯彻新时代党的治疆方略，全面落实全国教育大会和新疆教育大会精神，加快教育强塔建设，根据《教育发展“十五五”规划》和《塔城地区教育强塔建设规划纲要（2025—2035年）》，结合塔城地区教育事业发展实际，制定本规划。

三、起草过程
规划编制工作主要经历了以下阶段：一是启动部署阶段。成立规划编制工作领导小组，制定编制工作方案，明确编制任务、时间节点和责任分工。二是调研论证阶段。深入各县（市）和地直学校开展调研，全面总结“十四五”期间塔城教育事业发展成就，系统梳理面临的形势和挑战，广泛听取基层学校和一线教师的意见建议。三是文本起草阶段。在充分调研和论证的基础上，组织专班起草规划文本，形成规划初稿。四是征求意见阶段。书面征求各县（市）人民政府、地直相关部门、各级各类学校以及人大代表、政协委员等各方面意见，对规划文本进行多轮修改完善。五是衔接审核阶段。与《塔城地区国民经济和社会发展第十五个五年规划纲要》及相关专项规划进行衔接，经专家评审后形成规划草案。

四、规划框架和主要内容
规划共分五大部分：

第一部分：“十四五”期间塔城教育事业发展成就。从党对教育工作的全面领导不断加强、铸牢中华民族共同体意识教育更加坚实、教育领域民生福祉不断增强、教育系统改革创新纵深推进四个方面，系统总结了“十四五”期间塔城教育事业发展取得的主要成果。

第二部分：“十五五”期间塔城教育面临的形势和挑战。深入分析义务教育优质均衡、教师队伍建设、职业教育产教融合、教育数字化等四个方面存在的突出问题，为规划编制提供问题导向。

第三部分：“十五五”期间塔城教育发展总体要求和主要目标。明确指导思想，提出到2030年教育强塔建设取得重要阶段性成效的总体目标，设置学前教育毛入园率、义务教育巩固率、高中阶段教育完成率、高校数量、新增劳动力平均受教育年限等9项主要指标。

第四部分：“十五五”期间塔城教育发展的重点任务。围绕落实立德树人根本任务、聚焦基础教育质量提升、增强高等教育综合实力、建立学习型社会、造就高素质专业化教师队伍、激发教育事业发展活力、推进教育援疆和兵地融合发展等七个方面，部署27项重点任务。

第五部分：加强实施保障。从高质量党建引领、教育经费管理、意识形态工作和校园安全稳定、规划全周期监测评估、社会协同支持等五个方面提出保障措施。

五、需要说明的重点问题
一是关于规划定位。本规划是“十五五”时期塔城地区教育发展的行动纲领，与《塔城地区教育强塔建设规划纲要（2025—2035年）》紧密衔接，突出“十五五”期间的可操作性和可考核性。

二是关于目标设置。主要指标设置既对标国家、自治区“十五五”教育发展要求，又充分考虑塔城地区教育发展实际，力求科学合理、切实可行。

三是关于重点工程。规划设置了铸牢中华民族共同体意识工程、全面育人工程、教育教学质量提升工程、高等教育扩容提质工程、教育数字化工程、强师工程、教育综合改革重点工程、教育援塔重点工程等，突出项目化、清单化推进。

四是关于经费保障。严格落实“两个只增不减”法定要求，积极争取中央和自治区专项资金支持，鼓励和引导社会力量投入教育，确保规划各项任务落地落实。

以上草案及说明，请予审议。



